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BILANCIO SOCIALE 2025

Le donazioni che riceviamo non sono semplicemente risorse economiche: sono atti di fiducia. A
questa fiducia rispondiamo con responsabilitd, assicurando una gestione attenta, trasparente e
orientata allimpatto sociale. Ogni contributo, piccolo o grande, contribuisce a costruire percorsi
educativi e di protezione duraturi nel tempo.

I1 2025 ha inoltre segnato 'avvio del nuovo Consiglio Direttivo per il mandato 2025-2029.

Il rinnovo del mio incarico di Presidente rappresenta per me un motivo di profonda responsabilita
e gratitudine. Insieme ai membri eletti, proseguicmo un percorso fondato su serietd, competenza
e attenzione ai bisogni dei piu vulnerabili, con impegno di rafforzare ulteriormente la solidita e
lefficacia dell’Associazione.

Un ringraziamento speciale va ai nostri volontari, cuore pulsante di Aleimar. Il loro tempo, la loro
dedizione e la loro presenza concreta testimoniano che la solidarietd € una scelta quotidiana, fatta
di coerenza e responsabilita.

Grazie ai donatori, ai partner e a tutti coloro che condividono la nostra missione: € grazie a questa

comunitd che possiamo continuare a promuovere e tutelare i diritti dell'infanzia, con uno sguardo
rivolto al futuro e alle nuove sfide che ci attendono.

Guardiamo avanti con realismo e fiducia. Le difficoltd non mancano, ma rinnoviamo il nostro im-
: ; = . pegno a operare con serietd, trasparenza e senso di responsabilitd, consapevoli che ogni gesto di
eme ai bambini del mondo solidarietd pud fare la differenza nella vita di un bambino.

Continuiamo insieme questo cammino.

Con riconoscenza e fiducia,
Sergio Sali, Presidente

LETTERA DEL PRESIDENTE

Cari amici, sostenitori e volontari,

il Bilancio Sociale rappresenta per Aleimar un momento fondamentale di responsabilitd e traspa-
renza. Non e soltanto un adempimento formale, ma lo strumento attraverso cui rendiamo conto del
lavoro svolto, delle risorse ricevute e dei risultati costruiti insieme alla nostra comunita.

[I 2025 & stato per Aleimar un anno di crescita e innovazione, in cui abbiamo ampliato i nostri pro-
getti e rafforzato la nostra capacita di agire dove c’e piu bisogno. Ogni passo e stato guidato dai
nostri valori e dall’etica, perché per noi aiutare i bambini e le famiglie significa farlo nel modo giusto,
sempre.

In un anno segnato da emergenze sociali e fragilitd crescenti, compresi i conflitti come quello in
Palestina, abbiamo continuato a stare accanto a chi & piu vulnerabile. Abbiamo portato supporto
educativo, psicologico e sociale, adattando i nostri progetti alle nuove sfide e trovando soluzioni
innovative per fare la differenza anche nei contesti piu difficili, in Italia e nei Paesi in cui siamo pre-
senti.

Nel corso dell’anno, Aleimar ha ampliato i propri orizzonti, rafforzando progetti e iniziative in grado
di generare un impatto concreto e duraturo. Abbiamo potenziato gliinterventi dedicati al benessere
psicologico dei giovani in Italia, sostenuto programmi di contrasto alla malnutrizione in Malawi e
nella Repubblica Democratica del Congo, distribuito pacchi alimentari e beni di prima necessitd in
Palestina e ancora acquistato un nuovo scuolabus per i bambini in India.

Questi risultati non sono solo numeri: rappresentano opportunita concrete di crescita, tutela e futu-
ro per i bambini che accompagniamo.
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NOTA METODOLOGICA

Nel percorso di elaborazione e redazione del
Bilancio Sociale 2025 sono state coinvolte tutte
le aree di attivitd dellorganizzazione in un pro-
cesso di lavoro condiviso che ha favorito la rac-
colta e la rilettura delle informazioni provenienti
dai diversi ambiti operativi. Al di la degli obblighi
normativi, Aleimar considera questo documen-
to come uno strumento di crescitaq, riflessione e
valorizzazione dellimpatto sociale generato nei
contesti in cui operaq, in Italia e all’estero.

Nella quotidianita dell'azione sociale, spesso ca-
ratterizzata dallurgenza degli interventi, puo ri-
sultare difficile fermarsi per analizzare i risultati
raggiunti. Il Bilancio Sociale rappresenta quindi
uno spazio di consapevolezza, in cui 'organizza-
zione si interroga sul proprio operato, sui cam-
biamenti prodotti e sulle sfide ancora aperte.

Allo stesso tempo, il documento consente di rac-
contare in modo chiaro e trasparente il lavoro
svolto a tutti gli stakeholder - soci, volontari,
partner, aziende, donatori e comunita - raffor-
zando la fiducia e il senso di appartenenza at-
torno alla missione di Aleimar.

La redazione del Bilancio Sociale € avvenuta nel
rispetto delle linee guida previste per gli Enti del
Terzo Settore, facendo riferimento all'identita
dellforganizzazione, ai contesti di intervento e
alle finalitd perseguite. Particolare attenzione &
stata dedicata alla dimensione umana delle at-
tivita, valorizzando le persone coinvolte, le col-
laborazioni territoriali e le esperienze piU signi-
ficative dell’lanno. Allinterno di questo percorso,
& stata inoltre riconosciuta limportanza del
contributo delle comunitd e delle persone be-

neficiarie, considerate non soltanto destinatarie
degli interventi, ma parte attiva nei processi di
cambiamento sociale. Le esperienze, le esigenze
e i punti di vista raccolti nei diversi contesti di
intervento contribuiscono infatti a orientare le
attivita e a migliorare nel tempo I'efficacia delle
iniziative promosse

Limpegno realizzato & stato aggregato per
continente e collegato agli Obiettivi di Sviluppo
Sostenibile (SDGs), evidenziando per ciascun
ambito i principali risultati raggiunti in termini
di attivitd svolte e cambiamenti generati. | dati
quantitativi e qualitativi presentati provengono
dai sistemi di monitoraggio dei progetti e dalle
rendicontazioni dei partner locali. Questultimi
rappresentano interlocutori fondamentali non
solo nellimplementazione dei progetti, ma an-
che nella lettura dei bisogni dei territori e nella
valutazione dei cambiamenti generati. In questa
prospettiva, il Bilancio Sociale intende riflettere
un approccio di co-costruzione delle iniziative e
delle strategie di intervento, basato sul dialogo,
sulla responsabilita condivisa e sulla valorizza-
zione delle competenze presenti nei diversi con-
testi.

Le informazioni economiche sono state con-
frontate con quelle dellanno precedente, con
particolare attenzione alle principali iniziative di
comunicazione e raccolta fondi.

Il Bilancio Sociale 2025 e stato sottoposto all’ap-
provazione del Consiglio Direttivo e dellAssem-
blea dei soci ed & pubblicato sul sito dellAs-
sociazione e sul Registro Unico Nazionale del
Terzo Settore.

IDENTITA
E MISSIONE
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% MISSION
LA NOSTRA IDENT'TA Sosteniamo le bambine e i bambini del mondo che vivono in condizioni
di vulnerabilita ed estrema povertd impegnandoci per la promozione dei

NOME loro diritti e il rispetto della Convezione ONU sui Diritti dell'Infanzia e dellA-

Aleimar Organizzazione di Volontariato dolescenza, come accesso ad acqua e cibo, servizi igienico-sanitari e

istruzione. Lavoriamo nel pieno rispetto dei principi di laicitd, indipenden-

ANNO DI NASCITA za, uguaglianza ed imparzialita, affinché ogni persona minorenne possa

1983 vivere in un ambiente protetto e idoneo per la sua crescita affettiva, so-

ciale e culturale.

CODICE FISCALE

91526820153 VISION

“Insieme ai bambini del mondo” € la nostra filosofia di intervento: cre-
SEDE LEGALE diamo in un mondo piU equo in cui a ogni bambino e bambina venga
Via Eugenio Curiel 21/D, 20066 Melzo (M) riconosciuto il diritto ad una vita dignitosa e allo sviluppo delle proprie

potenzialitd in piena libertd, senza alcuna discriminazione.

FORMA GIURIDICA

Associazione iscritta nella sezione “Altri Enti del
Terzo Settore” del RUNTS (Registro Unico Na-
zionale del Terzo Settore) con determinazione n.
G06159 del 9 maggio 2023.
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LA NOSTRA STORIA

Da oltre 40 anni
insieme ai bambini
del mondo

BILANCIO SOCIALE 2025

Nasce limpegno di Aleimar
a sostegno dei bambini delle
favelas di Manaus, in Brasile,
dalliniziativa di un gruppo di
volontari.

L’'esperienza si struttura in una
realtd organizzata, con una
sede stabile e i primi progetti
pluriennali in Brasile e nelle Fi-
lippine.

Aleimar cresce e diventa uf-
ficialmente Onlus, avviando
interventi in Repubblica De-
mocratica del Congo, Benin,
Palestina, Colombia e Croazia.

| progetti di accoglienza, cura
ed educazione si ampliano an-
che in India, Kenya e Zambia,
raggiungendo nuovi contesti di
poverta.

Nasce 'ONG Aleimar in Benin,
riconosciuta dalle autoritd lo-
cali, rafforzando la presenza
sul territorio africano.

Viene inaugurata Fondazio-
ne Tuendelee, centro di acco-
glienza per donne e bambini in
condizioni di fragilita in Italia, e
prendono avvio i progetti in Eri-
trea e Libano.

Nasce Aleimar Brasile, orga-
nizzazione locale che supporta
le famiglie nelle favelas di Ma-
naus.

2014

Aleimar aderisce alllstituto Ita-
liano della Donazione, raffor-
zando l'impegno per la traspa-
renza, e avvia i primi progetti in
Malawi.

2018

L'organizzazione rafforza la
trasparenza avviando la certi-
ficazione esterna dei propri bi-
lanci e avvia i primi progetti in
Etiopia e Ghana.

Nascono interventi contro la
poverta educativa in Italia e ini-
ziative di supporto alle famiglie
durante la pandemia.

Aletinar

Insieme ai bambini del mondo

Aleimar celebra 40 anni di at-
tivita, rafforzando i programmi
educativi e ambientali in diversi
Paesi.

Oggi Aleimar & attiva in 11 Pa-
esi con oltre 50 progetti a so-
stegno di miglicia di bambini,
famiglie e comunita.

n
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GLI AMBITI DI INTERVENTO

Aleimar opera attraverso progetti di Sostegno a Distanza e di Cooperazione e Sviluppo, go-
rantendo assistenza diretta ai bambini e ai nuclei familiari in condizione di maggiore fragilita e
affiancando le comunita locali al fine di realizzare un cambiamento positivo, concreto e duraturo

nel tempo.

La seguente Politica si applica in tutti gli ambiti di azione di Aleimar:

PROTEZIONE

Aleimar sviluppa programmi di protezione per
minori che vivono in contesti di emergenza,
estrema povertd, disagio sociale, economico o
familiare, assicurando i diritti umani fondamen-
tali come il diritto alla vita, alla non discrimina-
zione, allidentitd e allabitazione, al gioco e al
non sfruttamento. Aleimar supporta le loro esi-
genze quotidiane, spesso fino al raggiungimen-
to dell'indipendenza.

Grazie alla collaborazione con partner locali seri
e affidabili, assicuriamo protezione ai bambini in
condizione di vulnerabilita o rischio attraverso:

* accoglienza diretta nei Centri sostenuti da
Aleimar, per togliere i bambini da contesti
familiari dove si sono verificati episodi di vio-
lenza o abusi, o nel caso in cui la famiglia di
origine non sia piu presente;

* sinergia con le istituzioni locali che si occu-
pano della difesa delle persone minorenni,
come i Servizi Sociali, i Tribunali e i Centri di
Promozione delle persone minorenni, per fa-
vorire la possibilita di reintegri familiari sicuri;

* promozione di servizi psicosociali per ga-
rantire ai bambini I'elaborazione dei traumi
subiti, superandoli secondo i propri tempi e
in un ambiente idoneo.

ISTRUZIONE

Aleimar promuove e sostiene il diritto allo studio
rivolgendo un’attenzione particolare ai bambini
e alle bambine che provengono da situazioni di
fragilitd e disagio. Listruzione svolge un ruolo
fondamentale nel rafforzamento delle strate-
gie di protezione e crescita delle persone mino-
renni, specie per coloro che vivono in situazioni
di emergenza o discriminazione: in particolar
modo le bambine e le ragazze, i bambini con
disabilita, i bambini abbandonati, orfani, appar-
tenenti a gruppi etnici minoritari 0 a minoranze
linguistiche.

Per tutti i bambini provenienti da contesti di gra-
ve vulnerabilitd, la scuola rappresenta il centro
attorno al quale ruotano le altre forme di soste-
gno essenziale come lalimentazione, la forni-
tura di cure mediche di base, la disponibilita di
servizi igienico-sanitari, 'assistenza psico-socia-
le e la protezione piU in generale. Aleimar lavora
quindi per garantire accesso allistruzione del-
le persone minorenni coinvolte nei progetti. Per
fare questo, I'organizzazione costruisce scuole
dove sono assenti o le gestisce in collaborazione
con i referenti locali, contribuisce al pagamento
delle rette e del materiale scolastico. Inoltre, at-
traverso borse di studio sostiene molti studen-
ti e studentesse, cosi che possano frequentare
corsi universitari o di formazione professionale,
facendo si che il singolo beneficiario possa con-
tribuire al futuro della propria famiglia e del pro-
prio paese.

BILANCIO SOCIALE 2025

SALUTE

Aleimar si impegna a garantire cure mediche di
qualita e la disponibilita di servizi igienico-sani-
tari alle comunita locali che assiste. Le attivita
realizzate in questo ambito d’intervento preve-
dono 'assistenza di base, con la presa in carico
dei bisogni medico-sanitari dei bambini e degli
adulti affetti da patologie croniche (ad esempio
HIV, malaria, tubercolosi, lebbra), campagne di
prevenzione, sensibilizzazione e vaccinazione
per diminuire l'incidenza delle malattie piU gravi,
incontri di formazione e promozione delle cor-
rette pratiche igieniche sia in ambito alimentare
che sanitario. Aleimar, inoltre, sostiene centri sa-
nitari locali o, nel caso in cui le comunitd locali
siano completamente sprovviste di strutture de-
dicate, costruisce dispensari.

Allinterno di questambito di intervento rientra-
no anche le attivita di lotta alla malnutrizione: da
sempre Aleimar assicura la fornitura di alimenti
integrativi per le famiglie dei bambini coinvolti
nei progetti, cosi come una dieta equilibrata e
completa allinterno delle scuole, il sostegno ai
centri nutrizionali e lo screening periodico per
il monitoraggio delle condizioni psicofisiche dei
bambini affetti da malnutrizione acuta e denu-
trizione.

AMBIENTE E SVILUPPO

Aleimar si impegna ad assicurare supporto alle
comunitd locali nella conservazione dellam-
biente, nella promozione di pratiche volte al ri-
spetto della biodiversita, e nella formazione sui
temi legati allutilizzo responsabile delle risorse
naturali.

Per questo motivo, 'organizzazione promuove
attivita di agricoltura e allevamento, la creazio-
ne di cooperative di produzione, I'avvio di attivi-
td generatrici di reddito, contribuendo al miglio-
ramento dellambiente in cui vivono le famiglie
e le comunitd locali e accompagnandole verso
autosostentamento. Aleimar sostiene inoltre
linstallazione di impianti fotovoltaici per la pro-
duzione di energia elettrica.

13
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MAPPA DEGLI INTERVENTI

A

y

Nll*ll%lﬁr

AFRICA

BENIN
Istruzione, protezione, salute

ERITREA
Protezione

KENYA
Istruzione, ambiente

GHANA
Protezione, salute

MALAWI
Salute, ambiente

REPUBBLICA DEMOCRATICA
DEL CONGO
Salute, protezione, istruzione

SUDAMERICA

BRASILE
Protezione, salute, istruzione

COLOMBIA
Protezione, istruzione

EUROPA
I I ITALIA
Istruzione, protezione

MEDIO ORIENTE

PALESTINA
Istruzione, protezione, salute

ASIA

INDIA
B Scolute, istruzione, protezione

15
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APPROCCIO OPERATIVO

Aleimar lavora al fianco di bambini, famiglie e comunita nei contesti piu fragili attraverso progetti di
Sostegno a Distanza e Cooperazione allo Sviluppo.

Offre supporto educativo, sociale e sanitario, affiancando l'assistenza diretta alla formazione e al raf-
forzamento delle realta locali, per creare cambiamenti duraturi nel tempo.

Ogni bambino e bambina € al centro dellintervento: portatore di diritti, protagonista attivo del pro-
prio percorso di crescita.

| NOSTRI VALORI

Dignita e diritti al centro

Ogni bambino & tutelato senza discrimina-
zioni, nel pieno rispetto della persona.

Partecipazione attiva

Coinvolgimento diretto nei percorsi di
cambiamento.

Lavoro in rete

Collaborazione con famiglie, scuole, istitu-
zioni e comunitd locali.

Trasparenza ed efficacia

Uso responsabile delle risorse per massi-
mizzare limpatto sociale.

COME TUTELIAMO | BAMBINI

La protezione dellinfanzia & parte integrante di ogni progetto Aleimar.
Tutte le attivita si svolgono in ambienti sicuri, inclusivi e rispettosi dei diritti.

Per questo Aleimar ha adottato una Child Protection Policy, che definisce regole, responsabilita e
procedure per prevenire abusi, garantire la sicurezza dei minori e intervenire tempestivamente in
caso di rischio. LE NOSTRE AZIONI CHIAVE:

Promozione Prevenzione di | Benessere Miglioramento
dei diritti abusi e violenze | e inclusione continuo

dell’infanzia attraverso formazione | con servizi educativi, | valutando  lefficacia
in linea con la Conven- del p.ersonole,lnmomto— sociali e di protezione. de.llzl misure di tgtela
sione ONU. raggio e applicazione nei diversi contesti.
della Child Protection
Policy.

Tutti i progetti Aleimar nascono per proteggere, educare e accompagnare ogni
bambino verso un futuro migliore.

STRUTTURA,
GOVERNO E
AMMINISTRAZIONE
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ORGANI
ISTITUZIONALI

UNA GOVERNANCE CHIARA
E TRASPARENTE

Aleimar opera attraverso una struttura di gover-
nance che garantisce correttezza amministrati-
va, trasparenza nella gestione e coerenza con la
missione sociale.

Assemblea dei Soci
Organo sovrano che riunisce tutti i soci
dell’Associazione.

Approva i bilanci, elegge gli organi sociali e
definisce le linee di indirizzo.

Consiglio Direttivo

Organo di governo che guida e coordina le
attivita di Aleimar, assicurando la gestione
operativa dei progetti e delle risorse.

Organo di Controllo

Supervisiona la gestione amministrativa e
contabile, verificando il rispetto delle norme
e la correttezza dei bilanci.

Revisore Legale dei Conti

Garantisce la trasparenza attraverso la re-
visione dei conti e la redazione delle rela-
zioni di controllo.

Consiglio Direttivo
2025 - 2029

Sergio Sali - Presidente

Alberto Gagliardo - Vice Presidente
Chiara Cazzaniga - Segretaria
Gaetano Fiorella - Consigliere
Daria De Siero - Consigliera
Valentina Bolchini - Consigliera

Organo di Controllo

Monica Mariani, Roberto Finazzi,
Giuseppe Crippa

21
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ORGANIGRAMMA

ASSEMBLEA DEI SOCI

BILANCIO SOCIALE 2025

PRESIDENTE

CONSIGLIO DIRETTIVO

DIRETTORE

ORGANO DI CONTROLLO

Programma Italia

Responsabile Programma ltalia

Coordinatore Responsabili
Progetti Paese ltalia
Referenti
Progetti
Operatori

(dipendenti e
collaboratori)

22

Programma Estero

Responsabile
Programma Sostegno

a Distanza
Responsabili Collaboratori  Rappresentante Referente
) (dipendenti / e Amministratore
Paesi stage) . Partner Locale

Responsabile
Progretto Estero

Comunicazione

e Fundraising

Responsabile e coordinatore

Responsabili Referenti
Paesi Volontari
Volontari
Responsabili Referenti Rappresentante Referente
. e Amministratore
Paesi Progetto Pgese Partner Locale

Amministrazione

Responsabile e coordinatore

Collaboratori

Volontari
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STAKEHOLDER E PARTNER

CON CHI LAVORIAMO

Nel perseguire la propria missione, Aleimar si confronta e collabora con una rete eterogenea di
interlocutori interni ed esterni - persone, gruppi, enti e istituzioni - che condividono 'impegno a
migliorare concretamente la vita di bambini, famiglie e comunitd vulnerabili, in Italia e allestero.

Queste relazioni si concretizzano attraverso forme di collaborazione, supporto, partecipazione at-
tiva e scambio di competenze, che rafforzano la nostra capacita di generare impatto reale nelle
comunitd in cui operiamo. Ciascuno di questi attori, a vario titolo, contribuisce al cambiamento
positivo e duraturo che perseguiamo: il benessere dei minori, che rappresenta il cuore e la prioritd

LE PERSONE
DI ALEIMAR

di ogni nostro intervento.

PARTNER

Partner
programmatici

Partner della
comunicazione

Altre organizzazioni
Consulenti e fornitori

Implementazione progetti e
iniziative sul campo.

Visibilitd, sensibilizzazione,
raccolta fondi.

Professionalita e supporto.

STAFF E
GOVERNANCE
Staff

Consiglieri

Professionalitd e dedizione

alla causa.

SOCIETA CIVILE

Volontari
Soci

Pubblici
di riferimento

Partecipazione, sensibilizza-
zione e radicamento sul ter-
ritorio.

Informazione, sensibilizza-
zione, mobilitazione, con-
fronto.

ISTITUZIONI
Nazionali
Locali

Internazionali

Politiche favorevoli allinfanzia,

sostegno economico, patroci-
ni e visibilitd, buone prassi.

SOSTENITORI

Donatori individuali

Aziende e fondazioni

Supporto economico, parte-
cipazione alle campagne di
sensibilizzazione, visibilita, buone
prassi, coinvolgimento dipen-
denti,

MEDIA
Televisione
Carta stampata

Web e social media

Informazione, sensibilizzazio-

ne, canale di comunicazione
per il pubblico di riferimento.
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STAFF OPERATIVO

Aleimar si avvale di personale qualificato impegnato nelle aree:

Programma Italia

Programma Estero

Comunicazione e Raccolta Fondi

Sostegno a Distanza

Amministrazione

La Direzione coordina le attivitd operative in coerenza con il mandato
strategico del Consiglio Direttivo, garantendo pianificazione, monitorag-

gio e controllo dei risultati.

Nei Paesi di intervento, Aleimar opera in stretta collaborazione con part-
ner locali e, ove previsto, con referenti e rappresentanti dedicati al coordi-
namento delle attivitd sul campo.

LA NOSTRA SQUADRA

Staff ,
in Italia ~

>50
9
15%
35-50
%

25%

UOMINII=
12

19%

<35

37
- 60%

Tutto il personale
opera nel rispet-
to delle norma-
tive vigenti, del
Codice Etico e
della Child Pro-
tection Policy,
che orienta I'a-
zione quotidiana
verso la tutela e
il benessere dei
minori.

TIPOLOGIA DI CONTRATTO

Tempo indeterminato full time

Tempo indeterminato part time

Tempo determinato part time

Apprendistato

Co.co.co. estero

Collaboratori occasionali

Piva

Stage extra curricolare

Stage curricolare

AREA IMPIEGO

Direzione 1

Amministrazione 1

RETRIBUZIONE LORDA Progetti 9
PERSONALE DIPENDENTE Raccolta fondi e comunicazione 2
Retrib. lorda Contratto | Livello Sostegno a distanza 2

Piuv alta 2.958,84 € | Indet. Full time F2 Educazione 47
Piu bassa 110115 € | Indet. Part time E1 TOTALE 62

BILANCIO SOCIALE 2025

Staff

Benin
all’estero
Risorse umane 8 Tipo di contratto Etd
Jomini T. Indeterminato 6 >35
Donne Collaborazione 2 35-50 5
<50

\Y

Metis,

..mdhwvaw

- Rl

y Iinlmumn'mw

nulemail Bambinidel mongg

Far parte dello staff operativo significa

vivere una collaborazione concreta e conti-

nua. Dietro ogni progetto ci sono impegno,
attenzione, capacita di affrontare gli imprevisti e

la volonta di trovare sempre nuove soluzioni. Nulla

si realizza individualmente: i risultati nascono dal
confronto, dal dialogo, dalla fiducia reciproca e dalla
certezza di poter contare gli uni sugli altri anche nei
momenti pit complessi.”

llaria Ventura, Direttrice
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VOLONTARI >60

45%
<25

[ ITALIA | 5%

150 @

41-60
VOLONTARI ESRO 3%
COINVOLTI 5640

ITALIA 15%

68%

Nel 2025 i volontari hanno continuato a rappre-
sentare una parte fondamentale della comunita
Aleimar. Attraverso attivita in sede, iniziative ter-

ORE DONATE ritoriali, eventi e viaggi solidali, hanno contribui-
to concretamente alla crescita dellfassociazione
NEL 2025 ESRO e al sostegno dei progetti in Italia e nel mondo.
32%

Volontariato
in Italia

Ho scelto di fare volontariato
non solo per mettere a dispo-

sizione il mio tempo a benefi-
cio degli altri, ma soprattutto perché il
ritorno di tutto cio e la felicita e la con-
sapevolezza che ogni cosa viene rece-

125 5.866 ‘
VOLONTARI ORE DONATE ‘¥
COINVOLTI

NEL 2025 pita come atto d’amore.”

Raffaella, volontari

Nel 2025, attraverso il supporto alle attivita quo-
tidiane, gli eventi sul territorio e le iniziative di
sensibilizzazione, i volontari hanno contribuito
concretamente alla crescita dellassociazione
e al sostegno dei progetti dedicati ai bambini e
alle famiglie piu vulnerabili.

Nel corso del 2025 & cresciuto il numero dei vo-
lontari attivi con continuitd nelle attivitd organiz-
zative e operative di Aleimar: sono diventati otto
i volontari che supportano regolarmente la vita
quotidiana dell'associazione, mettendo a dispo-
sizione tempo, professionalitd ed esperienza.

Accanto alle attivita istituzionali, i gruppi territo-
riali hanno continuato a promuovere iniziative di
sensibilizzazione e raccolta fondi nelle comunita
locali. Nel 2025 si & inoltre rafforzata la presen-
za di Aleimar sul territorio di Gallarate, dove un
nuovo gruppo ha avviato le prime attivita coin-
volgendo la comunita locale attraverso momen-
ti di incontro come cene solidali e aperitivi.

BILANCIO SOCIALE 2025

FESTEGGIAMO PIOLTELLO

Tra le iniziative piU significative del 2025, Aleimar
ha partecipato a “Festeggiamo Pioltello”, mani-
festazione cittadina che ha visto oltre 20 volon-
tari impegnati per sette giorni accanto allo staff
dell’associazione.

Con la loro presenza e il loro servizio nello stand
dedicato a cibo e bevande, i volontari hanno
contribuito concretamente al sostegno dei pro-
getti Aleimar, trasformando la festa in un’occa-
sione di incontro, partecipazione e solidarietd
per tutta la comunitd.

NUMERO DI
VOLONTARI
PER PAESE

Volontariato

p J Benin 8
all’estero —
RD Congo 3

Brasile 3

VOLONTARI ORE DONATE PAESI Ghana 3
COINVOLTI NEL 2025 RAGGIUNT]I Colombia 2

Nel 2025 il volontariato internazionale ha rap-
presentato un'importante occasione di incontro
e scambio tra Aleimar, i volontari € le comunita
locali.

Alcuni volontari hanno affiancato lo staff duran-
te i viaggi di monitoraggio nei Paesi di interven-
to, contribuendo alla raccolta di dati, allosser-
vazione delle attivita progettuali e alla verifica
dellandamento dei progetti.

Parallelamente, altri volontari hanno preso parte
ai viaggi solidali organizzati da Aleimar, viven-
do esperienze di partecipazione diretta accanto
alle comunita locali. In Benin e Malawi i volontari
hanno collaborato ad attivitd educative, ricrea-
tive e di supporto ai progetti, contribuendo alla
riqualificazione degli spazi dedicati ai bambini,
alla distribuzione di beni alimentari e alla rea-
lizzazione di momenti di incontro e condivisione
con bambini e adolescenti coinvolti nelle attivita.

Scegliere di fare volon-

tariato significa aprire il

proprio cuore e la pro-
pria mente. Conoscere [altro ti
porta a guardarsi dentro con oc-
chi nuovi. E un’esperienza unica.”

Valentina, volontaria
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DONATORI

1.670 € 567.739,85

SOSTENITORI DONATI

ATTIVI NEL 2025 DA PERSONE
E FAMIGLIE

Nel 2025 centinaia di persone hanno scelto di
sostenere Aleimar attraverso donazioni, soste-
gni a distanza e partecipazione alle iniziative
dell’'associazione.

Ogni contributo ha rappresentato un gesto con-
creto di fiducia e vicinanza, permettendo di so-
stenere progetti dedicati ai bambini e alle comu-
nitd piu vulnerabili in Italia e nel mondo.

La partecipazione dei sostenitori continua a
rappresentare un elemento fondamentale per
la crescita dellassociazione e per la continuitd
degli interventi promossi da Aleimar nei diversi
contesti di intervento.

UN LEGAME CHE
CRESCE NEL TEMPO

1.015 € 337147
SOSTEGNI DESTINATI Al
A DISTANZA PROGETTI DI
ATTIVI NEL 2025 SOSTEGNO A
DISTANZA

Aleimar
gbambini ¢_hondo

Il Sostegno a Distanza continua a rappresentare uno degli strumenti piU importanti attraverso cui
Aleimar realizza la propria missione a fianco dei bambini e delle comunitd pit vulnerabili.

Nato insieme all’associazione, il sostegno a distanza permette di accompagnare nel tempo percorsi
educativi, sanitari e di protezione dedicati ai minori coinvolti nei progetti, garantendo continuita agl
interventi e rafforzando il legame tra sostenitori e comunitd locali.

Nel 2025, grazie a 974 sostegni attivi, Aleimar ha potuto continuare a promuovere attivitd dedicate
allinfanzia in diversi Paesi del mondo, sostenendo concretamente bambini, famiglie e realtd edu-

cative locali.

qualcosa di concreto. Sapere che, anche con
un piccolo gesto, & possibile accompagnare
nel tempo la crescita di un bambino e sostenere una
comunita rende questo legame ancora piU speciale.”

Mariangela, sostenitrice

c Sostenere Aleimar significa sentirsi parte di
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AZIENDE E FONDAZIONI
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€ 768.257,92

AZIENDE DONATI DA
COINVOLTE FONDAZIONI
NEL 2025 E AZIENDE

Sostegno ai progetti

Volontariato aziendale

Partnership sociali

Supporto a eventi e iniziative

FRAMA DEVELOPMENT

Una collaborazione che cresce

CON LE AZIENDE,
PER GENERARE IMPATTO

Nel 2025 numerose aziende hanno scelto di so-
stenere Aleimar attraverso contributi economici,
partecipazione a iniziative solidali e percorsi di
collaborazione legati ai progetti dellassociazione.

Le collaborazioni sviluppate nel corso dellfanno
hanno contribuito a rafforzare attivitd dedicate
allinfanzia, alla salute e al sostegno delle comuni-
t& piU vulnerabili, in Italia e nei Paesi di intervento.

Gia vicina ad Aleimar attraverso il sostegno a eventi e iniziative dell’associazione, nel 2025
Frama Development ha rafforzato il proprio impegno avviando una collaborazione dedicata
al progetto “Mangiamo Insieme”, realizzato nella Repubblica Democratica del Congo.

La partnership ha contribuito al sostegno delle attivita di contrasto alla malnutrizione infan-
tile nel territorio di Sambwa, supportando interventi dedicati alla salute, alla nutrizione e alla
tutela dei bambini e delle famiglie pit vulnerabili.

La collaborazione nasce dalla condivisione di valori comuni, dall’attenzione ai temi dell'infan-
zia e della salute e dalla volonta di generare un impatto concreto attraverso il sostegno a
progetti capaci di produrre cambiamenti reali nelle comunita locali.

L’esperienza vissuta al fianco di Aleimar ci ha

fatto conoscere non solo le difficolta quoti-

diane che molte comunita affrontano, ma an-
che la forza, la cultura e il senso di appartenenza che
le caratterizzano. Con il progetto “Mangiamo Insie-
me”, nella Repubblica Democratica del Congo, abbia-
mo scelto di sostenere un’iniziativa concreta, capace
di unire tutela dellinfanzia, nutrizione e supporto alle
famiglie piv fragili. In ogni confronto con i volontari e
le persone coinvolte abbiamo percepito entusiasmo,
umanitd e una straordinaria capacitd di trasformare
l'aiuto in vicinanza autentica. E questo approccio, se-
rio e profondamente umano, che rende per noi pre-
ziosa la collaborazione con Aleimar.

Nel corso del 2025 abbiamo scelto di sostenere il
progetto Mangiamo Insieme perché crediamo che la
collaborazione tra aziende e Terzo Settore possa ge-
nerare un impatto concreto e condiviso. Un’iniziativa
che contribuisce a un intervento capace di unire salu-
te, nutrizione e tutela dellinfanzia, restituendo valore
alle comunita e costruendo opportunitd per il futuro.”

Marco Colombo,
CEO Frama Development
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| PROGETTI DI ALEIMAR NEL MONDO

AFRICA

6
PAESI DI
INTERVENTO

LTy
FIRCITaH

REPUBBLICA
DEMOCRATIA

DEL CONGO

4 Progetti

€ 81.202,32
Fondi destinati

A Lubumbashi sostenia-
mo “Casa Laura”, un cen-
tro per bambine orfane
o abbandonate, spesso
accusate di stregoneria.
Offriamo loro sicurezza,
istruzione e borse di stu-
dio universitarie per le
pil meritevoli. Lottiamo
contro la  malnutrizio-
ne, forniomo assistenza
medica e promuoviamo
sensibilizzazione comuni-
taria per contrastare su-
perstizioni pericolose.

22
TOTALE
PROGETTI

Ghana

Benin

0% REATH ALy
NSO WTTL-BEISG FIRCATIN

AL

MALAWI

4 Progetti

€ 68.516,30
Fondi destinati

Dal 2014 operiamo nel
distretto di Mangochi, so-
stenendo oltre 6.000 be-
neficiari, per il 60% bam-
bini. Gestiamo due scuole
materne con istruzione,
trasporto, pasti giorna-
lieri contro la malnutri-
zione e cure mediche.
Offriamo opportunita di
istruzione e formazione
per ragazze. Assistiamo
500 minori con disabilita,
offrendo terapie mirate e
inclusione sociale.

€ 470.581,68

DESTINATI

Repubblica
Democratica Eritrea
del Congo

Malawi

BILANCIO SOCIALE 2025

GHANA

1 Progetto

€10.000,00
Fondi destinati

A Kwamoso, nel distretto
di Akuapem, gestiamo
“Casa ltalia”, un centro
per orfani e bambini con
disabilitd, offrendo cure
mediche, istruzione e un
ambiente sicuro. Soste-
niamo le famiglie locali
per il reinserimento dei
bambini nelle comunita
d’origine e promuoviamo
programmi di sviluppo.
Attraverso riabilitazione,
formazione e microcre-
dito, favoriomo l'auto-
nomia economica delle
famiglie.

G030 WEATH 4 fuaLTy
NSO WTTL-BEISG L N

LTy
FIRCITaH

AR

U]

BENIN

11 Progetti

€ 276.550,55
Fondi destinati

Nei villaggi di Perma,
Natitingou, Tanguietq,
Toucountouna, Bagou
e Kpossegan, sostenia-
mo bambini orfani o
abbandonati con cibo,
cure mediche, istruzione
e protezione. Nei centri
di accoglienza offriamo
loro una vita dignitosa
e, quando possibile, il
reinserimento  familiare.
Promuoviamo la pre-
venzione sanitaria, la
vaccinazione e progetti
agricoli per garantire si-
curezza alimentare alle
comunita.

KENYA

2 Progetti

€ 29.312,51
Fondi destinati

Nel distretto di Embu, in
una zona rurale di estre-
ma povertd, accogliamo
bambini in famiglie affi-
datarie locali, offrendo
nutrizione, cure mediche
e istruzione. Promuovia-
mo la formazione comu-
nitaria per la protezione
infantile e lo sviluppo
economico delle famiglie.
Combattiamo la malnu-
trizione infantile, fornia-
Mo cure sanitarie di base
e sosteniamo progetti di
agricoltura sostenibile e
attivitd commerciali per
favorire  l'indipendenza
delle famiglie.

1 B 3 Wi 4 S
fdid /> N
ERITREA

2 Progetti

€ 5.000,00

Fondi destinati

A Keren, garantiomo
protezione, istruzione e
sicurezza alimentare a
bambine e giovani donne
vulnerabili, in particola-
re quelle orfane o prive
di  supporto familiare.
Forniamo vitto, alloggio,
assistenza medica e ac-
cesso alleducazione, cre-
ando un ambiente sicuro
per la loro crescita. Ab-
biamo migliorato le infra-
strutture del centro “Casa
Foca”, completando le
procedure burocratiche e
rifacendo limpianto idri-
co per migliorare 'acces-
so allacqua potabile e le
condizioni igienico-sani-
tarie. Inoltre, sosteniamo
le famiglie in difficoltd,
distribuendo generi ali-
mentari e beni essen-
ziali, assicurando loro
assistenza medica e op-
portunitd educative per
contrastare linsicurezza
alimentare e favorire lo
sviluppo dei bambini.
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AMERICA LATINA

2
PAESI DI
INTERVENTO

7

TOTALE

PROGETTI

ALy RIS
FORCATIN ln INTRRALITIES

LR

3 Mmtanso 4 T
/Nl
BRASILE
3 Progetti
€ 44.403,00

Fondi destinati

Operiamo nelle favelas di
Manaus, supportando cir-
ca 100 bambini e le loro
famiglie contro povertad,
criminalitd e disagio, gra-
zie al sostegno a distanza.
Offriamo cibo, cure medi-
che, supporto psicologico
€ miglioriamo le condizio-
ni abitative. Collaboriamo
con strufture locali per
istruzione e formazione,
riducendo il rischio di ab-
bbandono scolastico e cri-
minalitd.

COLOMBIA

4 Progetti

€ 48.826,23
Fondi destinati

Interveniomo nelle peri-
ferie di Bogotd, Tunja e
San Gil, dove le famiglie
vivono in condizioni pre-
carie e a rischio crimina-
litad. Garantiamo supporto
alimentare, educativo
e medico, oltfre ad aiu-
to abitativo. Nei centri di
Tunja e San Gil accoglia-
mo bambini di strada,
offrendo istruzione, for-
mazione e reinserimento
sociale. Promuoviamo la
sensibilizzazione contro le
gang e creiamo opportu-
nita di lavoro per i giovani.

€ 93.229,23
FONDI
DESTINATI

Colombia

Brasile

EUROPA

1
PAESI DI
INTERVENTO

020 REATH Ly
AT WTI-BEIST FIRCATN

AL

ITALIA

14 Progetti
€ 603.177,54
Fondi destinati

In  provincia di Milano
promuoviamo  percorsi
educativi nelle scuole su
pace, intercultura e am-
biente. Sosteniamo minori
in difficoltd, contrastan-
do povertd educativa e
dispersione scolastica.
Dopo la pandemia, cCi
concentriamo  sull'infe-
grazione delle famiglie
straniere e sul benessere
psicologico dei minori.
Offriamo supporto a fo-
miglie in difficoltd con
percorsi di sostegno, in-
clusione sociale e servizi
di orientamento al lavoro
e assistenza legale.

14
TOTALE
PROGETTI

€ 608.384,33

FONDI
DESTINATI

1

-~

Italia
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ASIA E MEDIO ORIENTE

BILANCIO SOCIALE 2025

2
PAESI DI
INTERVENTO

Palestina

8
TOTALE
PROGETTI

€ 95.870,00
FONDI
DESTINATI

3 REMTH ALy
NSO WI1-BEI80 FIRCATIN
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PALESTINA

5 Progetti

€ 50.628,00

Fondi destinati

A Betlemme, sostenia-
mo bambini provenienti
da un contesto instabile,
con difficoltd economi-
che e familiari. Nei centri
di accoglienza, offriamo
istruzione, protezione e
supporto familiare, con
particolare attenzione ai
bambini  con disabilitd,
garantendo loro servizi
per la crescita e l'integra-
zione sociale. Promuo-
viamo il rispetto e [lin-
tegrazione tra culture e
religioni, offrendo anche
supporto psicologico qi
minori e alle famiglie per
affrontare le difficolta del
loro contesto.

INDIA

3 Progetti
€ 45.242,00

Fondi destinati

A Mumbai e nel Tamil
Nadu, operiamo in con-
testi di estrema poverta.
A Mumbai supportiamo
bambini orfani e di stra-
da, offrendo assistenza
fino all'etd adulta e aiutio-
mo le famiglie degli slum
con cure sanitarie, con-
frastando malattie come
la lebbra e la tubercolosi.
Nel Tamil Nadu sostenia-
mo madri sole e bambini,
migliorando le loro con-
dizioni di vita con forma-
zione professionale per
le donne e microcredito
per favorire l'indipenden-
za economica. Promuo-
viamo anche la scolariz-
zazione delle bambine,
contfrastando  matrimoni
precoci e sfruttamento
minorile.
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ESPERIENZE SIGNIFICATIVE

| principali numeri del 2025
REPUBBLICA

DEMOCRATICA
DEL CONGO 40 5 O

bambini sotto i cinque | caregiver coinvoltiin per-
anni usciti da uno stato di | corsi di educazione nutri-

malnutrizione acuta zionale
kit alimentari distribuiti professionisti sanitari e

10 referenti comunitari
formati e operativi

Mangiamo insieme: !:g
nutrire l’infanzia % |

a Sambwa -S4 ;
Supporto alimentare e sanitario per bambini '11'@1
con malnutrizione grave nei villaggi rurali
dell’Alto Katanga

Risorse 2025

€ 28.555

L

La storia di Naomi

Naomi ha 4 anni e vive con la nonna Monique nel villaggio di Sambwa.

Quando la fame * 5 sessioni di formazione nutrizionale rivolte La nonna si occupa di lei e di altri cinque bambini della famiglia, col-
compromette il futuro a caregiver com%mlt'o . tivando la terra per garantire il necessario. Nel maggio 2025 Naomi &
* visite mediche periodiche per monitorare lo stata portata al dispensario Santa Rita, dove le & stata diagnosticata
Nella regione dell'Alto Katanga, nella Repubblica stato di salute dei bambini una malnutrizione acuta grave.
Democratica del Congo, molte famiglie vivono . distribuzione di alimenti terapeutici per 40 E stata inserita nel programma nutrizionale e per otto settimane ha se-
‘.j' C.]gI’ICO|t.UI’O d', s.u55|s.ten.zo € hon,nq un accesso minori in grave stato di malnutrizione guito un protocollo di cure intensive con alimenti terapeutici consegnati
limitato ai servizl SOI’.]ITOI’I € da unol|mehtozlone L’intervento ha permesso non solo di risponde- regolarmente. Nel frattempo la nonna ha partecipato alle formazioni
qde@!“m@ Nei wlloggl rurali gtto_rno al o'Ils'penso—- re allurgenza sanitaria, ma anche di rafforzare nutrizionali, imparando a valorizzare gli alimenti disponibili nel territo-
ro di Sombwo guast la meta .d-e| bomb'm sotto | le competenze delle famiglie nella prevenzione rio e a costruire pasti pit equilibrati. A luglio 2025 Naomi & uscita dallo
cinque anni soffre di malnutrizione cronica. Una della malnutrizione. stato di malnutrizione: oggi &€ una bambina sana, pronta a crescere con

condizione che compromette lo sviluppo fisico e
cognitivo e aumenta in modo significativo il ri- . . . .
SCth dl mOFTO“Td IchnT”e. Unc rete locole che fo Io Naomi, 4 anni, RepUbthG Democratica del Congo

Nome di fantasia per tutelare lidentitd della minore.

maggiore forza e nuove possibilita per il suo futuro.

differenza
Un mterv_ento tempestlvo per Il progetto & stato realizzato insieme ai partner
salvare vite locali AMKA Katanga e alllstituto delle Suo-
Nel 2025 il progetto Mangiamo Insieme ha pre- e Agostlnlone‘, n stretta .collabor‘02|one con !
: ico | bambini in stato di malnutrizione personale sanitario del dispensario Santa Rita . . L.
so in carico | | di Sambwa, | referenti comunitari e le famiglie Rafforzare la risposta alla crisi nutrizionale
acuta severa e moderata, combinando cure te- involie. Il | diviso h ibil
rapeutiche e formazione alle famiglie. convolte. 1l 1avoro condiviso ha resod.pos& lel Nel 2026 vogliamo ampliare la presa in carico a nuovi bambini con malnutrizione severa e mode-
o un accompagnamento continuo e radicato ne rata, continuare la formazione dei caregiver e rafforzare il coinvolgimento delle comunita e delle
Sono stati realizzati: territorio.

istituzioni sanitarie locali, per rendere sempre piu stabile la risposta alla crisi alimentare.
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contro la malnutrizione

infantile in Malawi

Sicurezza alimentare e sostegno nutriziona
per bambini con disabilitd nei villaggi rurali

del distretto di Mangochi
s L PR T

Quando la poverta
colpisce i piv fragili

Nel distretto rurale di Mangochi, nel Malawi me-
ridionale, molte famiglie vivono in condizioni di
povertd estrema e insicurezza alimentare. Le
coltivazioni sono spesso insufficienti a causa
della crisi climatica e di tecniche agricole poco
produttive, mentre i prezzi dei generi alimentari
continuano ad aumentare. In questo contesto i
bambini con disabilitd sono tra i pit vulnerabili:
soffrono piu frequentemente di malnutrizione,
hanno una salute fragile e incontrano maggiori
difficoltd ad accedere alle cure e alla scuola.

Nutrire il presente,
rafforzare il futuro

Nel 2025 il progetto Camminiamo Insieme ha
sostenuto bambini con disabilita e le loro fami-
glie attraverso un intervento integrato che uni-
sce nutrizione, agricoltura e riabilitazione.

Sono stati realizzati:

* formazione agricola e distribuzione di pom-
pe a pedali per migliorare la produzione

* cure fisioterapiche personalizzate per i mi-
nori con disabilita

¢ distribuzione di farina di mais e kit alimentari
alle famiglie piu vulnerabili

L’obiettivo non & stato solo rispondere allemer-
genza, ma rafforzare le competenze delle fami-
glie per garantire continuitd nel tempo.

Una comunita che si prende cura

Il progetto e realizzato insieme al partner locale
Tiyende Pamodzi e si fonda su un rapporto di
fiducia costruito negli anni con volontari, fami-
glie e comunita del distretto di Mangochi. Il coin-
volgimento attivo della comunitd & un elemento
chiave per garantire sostenibilitd e accompa-
gnamento costante ai bambini piu fragili.

BILANCIO SOCIALE 2025

La storia di Thandiwe

MALAWI

| principali numeri del 2025

179

caregivers coinvolti in
sessioni di  formazione
nutrizionale

18

pompe a pedali distribu-
ite per sostenere la pro-
duzione agricola

425

minori con disabilitd se-
guiti con cure fisioterapi-
che personalizzate

15

tonnellate di farina di
mais e 150 kit alimentari
distribuiti

Risorse 2025

€ 56.516,30

Thandiwe ha 11 anni e vive nel villaggio di Kwiputi. A causa della paralisi
cerebrale ha difficoltd motorie e cognitive: non riesce a mangiare da

sola e fatica a deglutire. Fin dallinfanzia ha sofferto di malnutrizione,

con ricadute sulla sua salute e sulla frequenza scolastica.
Sua madre ha partecipato alla formazione nutrizionale, imparando a

preparare pasti equilibrati e adatti ai bisogni specifici della figlia. Il per-
corso le ha dato strumenti concreti ma anche fiducia e forza per af-
frontare le difficoltd quotidiane. Oggi Thandiwe sta meglio, & piu forte

e non soffre pit di malnutrizione. Per la sua famiglia questo significa
guardare al futuro con maggiore fiducia e serenitd.

Rafforzare il cammino insieme

Thandiwe, 11 anni, Malawi

Nome di fantasia per tutelare lidentita della minore.

Nel 2026 vogliamo continuare a sostenere le famiglie con casi di malnutrizione moderata, fornire

*  percorsidi formazione nutrizionale per care-
attrezzature mediche essenziali per la fisioterapia e rafforzare ulteriormente la collaborazione con

givers e volontari locali

il partner locale e la comunita, per garantire ai bambini piU fragili un percorso di crescita stabile e
dignitoso.
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Supporto psicologico per bambini e famiglie
vulnerabili delle favelas di Manaus

Spezzare il silenzio della violenza
nelle favelas

In Brasile molti bambini e adolescenti sono vitti-
me di abusi e violenze che lasciano ferite profon-
de nella loro crescita. Senza un sostegno ade-
guato, i traumi possono trasformarsi in ansia,
depressione, difficolta scolastiche e isolamento
sociale. Nelle favelas di Manaus le famiglie piu
fragili affrontano queste situazioni senza poter
contare su servizi psicologici o legali accessibili,
con il rischio che il disagio si cronicizzi e la violen-
Za si ripeta nel tempo.

Uno spazio sicuro per
ricominciare

Da febbraio 2025 abbiamo attivato Casa Espe-
ranza, uno spazio dedicato allascolto e al soste-
gno psicologico per bambini e famiglie sequiti
da Aleimar. In un contesto spesso segnato dal
silenzio e dalla paura, Casa Esperanza offre un
ambiente protetto in cui poter raccontare, com-
prendere e rielaborare esperienze traumatiche.

Nel 2025 sono stati realizzati:

* incontri mensili di gruppo per genitori e ado-
lescenti

| principali numeri del 2025

44 70%

sessioni di gruppo realiz- | dei partecipanti bambini
zate e adolescenti

754 10

presenze complessive | professionisti e 10 volon-
agli incontri tari coinvolti

BRASILE

Risorse 2025

€ 4.000

* percorsiindividuali per le situazioni piu com-

plesse

*oun lavoro mtegro’Fo tro'p5|c'olc.>g|, pedagogi- La storia di Ana Clara
sti, avvocati e assistenti sociali

« qttivita di sensibilizzazione su educazione Ana Clara ha 12 anni e vive in una favela di Manaus con la sua famiglia
affettiva e prevenzione della violenza adottiva. Abbandonata dalla madre biologica quando era neonata, €

cresciuta con il peso di una ferita difficile da comprendere. Negli anni
Aleimar ha sostenuto la sua famiglia non solo con beni di prima neces-
sitd, ma con un accompagnamento educativo costante.

In pochi mesi lo spazio € diventato un punto di
riferimento stabile per numerose famiglie del

territorio.
Grazie a Casa Esperanza, Ana Clara ha iniziato un percorso psicologico
che le permette di affrontare il trauma dellabbandono in uno spazio
Una rete che protegge e protetto. Le terapie di gruppo offrono a lei e alla sua famiglia un luo-
accompagna go di ascolto e confronto, rafforzando la resilienza dellintero nucleo
familiare. Oggi € una ragazza studiosa e determinata, con il sogno di
Il progetto & realizzato insieme allAssociazione proseguire gli studi fino alluniversita.

“Madre Tereza de Calcuta” dell’Arcidiocesi di Ma-
naus, in stretta collaborazione con le assistenti
sociali locali. Il lavoro congiunto ha permesso di
costruire relazioni di fiducia con le famiglie e di
garantire un accompagnamento continuo, non
solo emergenziale ma orientato alla crescita nel
tempo.

Ana Clara, 12 anni, Manaus
Nome di fantasia per tutelare lidentita della minore.

Guardare avanti, insieme

Nel 2026 vogliamo ampliare il numero di famiglie coinvolte attraverso il lavoro delle assistenti so-
ciali, rafforzare la rete territoriale di supporto e sviluppare ulteriori attivitd di prevenzione nella

comunitd, per contrastare in modo sempre piu efficace la violenza e promuovere il benessere dei
minori.
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nessuno cresce da solo

Ragazzi fragili e genitori sostenuti insieme
per ritrovare equilibrio e dialogo a Pioltello

—

Quando il disagio resta nascosto

A Pioltello molti preadolescenti e adolescenti vi-
vono situazioni di fragilitd legate a conflitti fa-
miliari, difficoltd economiche e solitudine. Negli
ultimi anni sono aumentati ansia, isolamento,
autolesionismo e problemi scolastici. Spesso il
disagio rimane silenzioso per mesi: i ragazzi si
chiudono, i genitori si sentono impotenti e i ser-
vizi territoriali sono sovraccarichi. Serviva uno
spazio vicino, accessibile e competente, capace
di prendersi cura del ragazzo e della sua fami-
glia insieme.

Un percorso integrato per
ricostruire relazioni

Nel 2025 il progetto SMART ha accompagnato
minori e famiglie attraverso interventi coordinati
e personalizzati.

Sono stati attivati:

* percorsidi ascolto e sostegno per 48 ragazzi
e le loro famiglie

* terapie familiari per migliorare dialogo, re-
gole e relazioni

» percorsi individuali per affrontare ansia, riti-
ro sociale e comportamenti a rischio

e gruppi dedicati al metodo di studio, allauto-
stima e alle competenze relazionali

SMART ha promosso un modello di lavoro fles-
sibile e multidisciplinare, rafforzando la capacita
di risposta della rete territoriale.

Una rete che lavora insieme

Il progetto € promosso da Aleimar in partena-
riato con Azienda Speciale Servizi alla Persona
e alla Famiglia Futura ed é realizzato in colla-
borazione con la Neuropsichiatria dell'Infanzia e
dellAdolescenza ASST Melegnano Martesana, il
Centro di Psicoterapie Psiche&Soma, il Comune
di Pioltello, i servizi sociali, le scuole e gli oratori.
La rete ha lavorato in modo coordinato per of-
frire risposte tempestive e condivise.
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| principali numeri del 2025

48 39

ragazzi  accompagnati | minori con miglioramenti
nel 2025 emotivi e comportamentali

83% /7

con situazione stabile o | realtd territoriali coinvol-
migliorata te stabilmente

96%

con relazioni sociali piv € 81.000

solide

Risorse 2025

ITALIA

-

La storia di Sandra

Sandra ha 17 anni. Insieme alla sorella ha scelto di non vivere con la
madre tossicodipendente. Poco dopo ha perso improvvisamente il pa-
dre, unico punto di riferimento. E arrivata al progetto con un dolore
profondo, ma anche con grande determinazione.

Nel percorso terapeutico ha rielaborato il lutto e dato un senso ai vis-
suti legati alla madre. Ha iniziato a riconoscere i propri talenti e desi-
deri, riscoprendo fiducia nelle proprie capacita. Oggi lavora nel settore
dellabbigliamento, ha intrapreso un percorso di crescita professionale
e ha costruito una relazione affettiva stabile. In poco tempo ha ricon-
quistato autonomia e fiducia, trasformando una storia segnata dalla
perdita in un progetto di vita personale.

Sandra, 17 anni, Italia
Nome di fantasia per tutelare lidentita della minore.

Rafforzare la prevenzione e la rete territoriale

Nel 2026 vogliamo intercettare precocemente le richieste di aiuto dei minori a rischio, potenziare i
percorsi psicoterapeutici per i casi pit complessi e consolidare la governance territoriale, rafforzan-

do la collaborazione tra enti e comunitd educante.
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PROVENIENZA DELLE RISORSE Rappresentazione
Aleimar prosegue il proprio percorso di crescita anche nel 2025, confermando la solidita della rac- per tipologia di risorsa

colta fondi e il rafforzamento della propria base di sostenitori.

L’'anno & stato caratterizzato da una buona risposta alle principali campagne e da un consolida-
mento delle donazioni da privati, affiancate dal contributo di enti, fondazioni e aziende che conti-
nuano a rappresentare un elemento importante di sostegno alle attivita dellAssociazione.

La partecipazione della comunitd si & espressa anche attraverso iniziative diffuse sul territorio, il
coinvolgimento dei volontari e la collaborazione con scuole, gruppi e realta locali, contribuendo in
modo concreto alla realizzazione dei progetti in Italia e nei Paesi di intervento.

Un contributo significativo € arrivato inoltre dalle attivitd di raccolta fondi legate agli eventi e alle
campagne solidali, cosi come dallimpegno di chi ha scelto di sostenere Aleimar attraverso dona-
zioni continuative o iniziative personali di raccolta.

Il risultato complessivo conferma llimportanza di una rete ampia e partecipata, composta da do-
natori, volontari, partner e sostenitori, che rende possibile limpegno dellAssociazione a favore dei
bambini e delle comunita piu vulnerabili.

1.773

MILIONI

@ Proventi da contributi @ Rimanenze finali di magazzino
640.189,74 € 72.310,00 €

@ Donazioni di sostegno @ Proventi 5x1000
33714718 € 46.630,41 €

() Donazioni finalizzate ai progetti @ Donazioni libere
260.018,77 € 36.045,01€
Proventi attivita diverse e commerciali @ Proventi di altro genere
206.556,81 € 34.034,97 €

@ Proventi da raccolta fondi
140.281,05 €
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Rappresentazione

per tipologia di donatore

Attivita
commerciali
139.554,79 €
Contributi
progetti
105.564,85 €
5x1000
46.63041 €
L Raccolta
Dpnozuom Fondi
Di Sostegno 3.632.00 €
6.710,00 €
Libere
477115 € Finalizzate
ai progetti
18.023,00 £

1.668

MILIONI

Fondi pubbilici

Fondi privati

BILANCIO SOCIALE 2025

1.345

. Individui
Enti religiosi Proventi di 1480,00 €
7.920,00 € Attivita M | l. | 0 N | altro genere
commerciali 1480,00 € «
 6700202¢ ?
N
N
Fondazioni . X 4
e Aziende Contributi
59.082,02 € progetti
Individui
532.924,90 € 650000 €
Fondazioni
e Aziende
526424,90 €
Fondazioni
e Aziende Individui
Raccolta 56.005,02 € 82.799,02 €
Fondi
138.804,04 € «
7
N
7
Donazioni
Di Sostegno
Fondazioni Individui
33043718 € e Aziende 319.332,18 €
11105,00 €
Individui
7.305,26 € . Individui
Libere Finalizzate 150.323,39 €
¢ 3127386 € ai progetti
24199577€
7
Fondazioni
o6 e Foncarin
91.672,38 €
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INFORMAZIONI SULLE ATTIVITA
DI RACCOLTA FONDI

Nel 2025 Aleimar ha consolidato il proprio modello di raccolta fondi, rafforzando le iniziative ormai
strutturali e ampliando la presenza sul territorio attraverso nuove attivitd e occasioni di coinvolgi-
mento.

Accanto alle campagne tradizionali, gli eventi e le iniziative locali hanno continuato a rappresentare
uno strumento fondamentale per sostenere i progetti e coinvolgere la comunita.

LE INIZIATIVE CARDINE

Nel corso dellanno sono state confermate le iniziative ormai centrali per la raccolta fondi dellAs-
sociazione.

Milano Relay Marathon

La Milano Relay Marathon, svoltasi ad aprile, ha
rappresentato uno dei momenti piu significativi,
coinvolgendo 92 runner impegnati nella raccolta
fondi e nella corsa solidale. L'iniziativa € stata de-
dicata al progetto “Mangiamo Insieme” nella Re-
pubblica Democratica del Congo e ha permesso
di raccogliere oltre 13.000 euro.

Melzo estate

Nel corso dell’'estate, la partecipazione a Melzo
Estate ha offerto un’ulteriore occasione di rac-
colta fondi e visibilita, attraverso un aperitivo so-
lidale a tema ligure con showcooking, favorendo
la partecipazione della cittadinanza.

Cena con Delitto

La Cena con Delitto, organizzata a novembre, ha
visto la partecipazione di oltre 200 persone. L’e-
vento, costruito attorno al tema del matrimonio,
& stato anche occasione per raccontare il valore
del sostegno a distanza e il progetto delle “Spo-
se di Aleimar”, permettendo di raccogliere oltre
8.000 euro grazie anche al contributo di partner
aziendali.

Gospel Night
La Gospel Night, realizzata nel periodo na-
talizio, ha rappresentato un momento di in-
contro e sensibilizzazione, con un focus sul
sostegno a distanza e sul coinvolgimento
della comunita.

Riusoteca

Un ruolo centrale & stato svolto anche dalla
Riusoteca, che attraverso attivitd ed eventi
ha contribuito in modo significativo alla rac-
colta fondi, permettendo di raccogliere oltre
16.000 euro.

TERRITORIO E COMUNITA

Nel 2025 Aleimar ha ampliato la propria presenza sul territorio, introducendo nuove occasioni di
partecipazione e relazione.

Tra queste, la partecipazione alla manifestazione cittadina “Festaggiamo Pioltello” ha rappresenta-
to un’importante novitd, con una presenza continuativa per una settimana e attivitd legate al food
& beverage che hanno favorito I'incontro con un pubblico piu ampio.

E stata inoltre rinnovata la presenza alla Fiera delle Palme, con un mercatino solidale e attivita di
coinvolgimento come lo spinning, e consolidata la partecipazione agli eventi natalizi locali, tra cui
Melzo Natale, attraverso momenti di incontro e raccolta fondi in piazza.

Accanto agli eventi principali, nel corso dellanno sono proseguite numerose iniziative di raccolta
fondi promosse dai gruppi di volontari sul territorio.

Queste attivita diffuse rappresentano un elemento fondamentale per I'Associazione, contribuendo
non solo alla raccolta di risorse, ma anche al rafforzamento del legame con la comunitd e alla dif-
fusione della missione di Aleimar.
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LA COMUNICAZIONE

Raccontare, coinvolgere, rendere
conto

La comunicazione rappresenta uno strumento
essenziale per Aleimar: permette di raccontare
i progetti, condividere i risultati raggiunti e man-
tenere un dialogo costante con sostenitori, vo-
lontari, partner e comunita.

Attraverso i propri canali digitali e le attivita di
relazione, Associazione promuove una comu-
nicazione trasparente e responsabile, orientata
a rendere visibile limpatto delle attivita e a raf-
forzare il legame con chi sceglie di sostenere la
missione.

Nel corso dellanno & proseguita anche lattivitd
di comunicazione dei progetti, finalizzata a sen-
sibilizzare il pubblico sui contesti di intervento e
a valorizzare le collaborazioni attivate per la re-
alizzazione delle iniziative.

| canali della comunicazione

Nel 2025 Aleimar ha continuato a sviluppa-
re una comunicazione multicanale, utilizzando
strumenti digitali e relazionali per raggiungere
pubblici diversi.

Tra i principali canali utilizzati rientrano il sito
web istituzionale, i social media (in particolare le
piattaforme Meta), LinkedIn e newsletter perio-
diche.

| numeri della comunicazione

19k 174

follower complessivi sui
canali Meta M | LA

newsletter inviate
follower LinkedIn O %

tasso medio di apertura

visite annuali al sito web

Nel corso dellanno ¢ stata inoltre rafforzata la presenza
su LinkedIn, con l'obiettivo di sviluppare il dialogo con
aziende e stakeholder e valorizzare il racconto delle
progettualita.
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LE CAMPAGNE DELL’ANNO

Nel 2025 la comunicazione ha accompagnato le principali campagne di
sensibilizzazione e raccolta fondi promosse dallAssociazione.

CAMPAGNA PASQUA

La campagna di Pasqua ha rappresentato |l
primo momento di raccolta fondi dell’'anno, pro-
seguendo la collaborazione con la Cooperativa
Giuste Terre, realta di Altromercato.

Attraverso la proposta dei tradizionali prodotti
pasquali, la campagna ha sostenuto i progetti
educativi e sociali nei Paesi di intervento.

La comunicazione della campagna si & svilup-
pata principalmente attraverso canali digitali,
contribuendo a rafforzare la relazione con i so-
stenitori e a promuovere le iniziative di raccolta
fondi.

CAMPAGNA NATALE

La campagna di Natale e stata il principale mo-
mento di raccolta fondi dellanno, permettendo
di raccogliere oltre 20.000 euro a sostegno delle
attivita di Aleimar.

E proseguita la collaborazione con la Coopera-
tiva Giuste Terre, attraverso la proposta di pro-
dotti del commercio equo e solidale.

Il catalogo di Natale ha ampliato l'offerta inclu-
dendo anche articoli di artigianato provenienti
dai progetti e creazioni realizzate nellambito del
progetto Marchio Solidale, valorizzando il lega-
me tra raccolta fondi e attivitd sul campo.

Accanto ai prodotti fisici, sono state promosse
donazioni e regali solidali, con una risposta posi-
tiva da parte dei sostenitori.

La comunicazione della campagna si € svilup-
pata prevalentemente online, integrando anche
alcune attivitd offline, contribuendo a rafforzare
la visibilita delle iniziative e il coinvolgimento del-
la comunita.
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CAMPAGNA

SOSTEGNO A DISTANZA

Nella seconda meta del 2025 & stata avviata una
campagna dedicata al Sostegno a Distanza, con
Fobiettivo di raccontare in modo piU strutturato
il lavoro di Aleimar e coinvolgere nuovi sosteni-
tori a favore dei bambini seguiti nei progetti.

La costruzione della campagna ha visto il coin-
volgimento congiunto delle aree raccolta fon-
di, comunicazione e sostegno a distanza, con il
supporto di professionisti esterni.

La promozione & stata avviata principalmente
attraverso canali digitali, con l'obiettivo di svilup-
pare ulteriormente liniziativa anche attraverso
attivitd integrate nel corso dell’lanno successivo.

La campagna ha portato all’attivazione di 16
nuovi sostegni a distanza, corrispondenti a un
impegno complessivo di 6.900 euro annui, con-
tribuendo a garantire continuita ai progetti edu-
cativi rivolti ai bambini.
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GLI APPELLI
DI SOLIDARIETA

Nel corso dellanno Aleimar ha promosso appelli
legati ai contesti di maggiore fragilita, con I'o-
biettivo di informare e mobilitare la comunita.

Nel 2025 & stato rafforzato I'appello “Aiutiamo
le famiglie palestinesi”, gid avviato nel 2024, in
risposta alla grave crisi umanitaria in corso.

Liniziativa si € concentrata sul sostegno ai biso-
gni quotidiani delle famiglie, in un contesto se-
gnato da perdita diffusa di lavoro e aumento del
costo dei beni essenziali.

Gli interventi hanno contribuito a garantire sup-
porto per alimentazione, cure mediche, alloggio,
sostegno psicologico e percorsi educativi per i
bambini.

Grazie alla risposta della comunitd sono stati
raccolti oltre 11.000 euro a favore delle famiglie
di Betlemme.

Nonostante gli interventi, la situazione resta for-
temente critica e limpegno dellAssociazione
prosegue.
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RENDICONTO DI GESTIONE

STATO PATRIMONIALE

ATTIVO 2025 2024 PASSIVO 2025 2024
Immobilizzazioni 155.917,65 126.478,22 Patrimonio netto 1.009.016,47 1422.459,61
Attivo circolante 1.034.112,62 1.455.997,22 Fond.i per rischi e 0 31.080,00
Ratei e risconti 21.239,73 19.590,42 oneri
Totale ATTIVO 1.211.270,00  1.602.065,86 :;ggg:oejgsocilofme 25.227.02 21120,03
subordinato
Debiti 134.711,29 90.481,99
Ratei e risconti 42.315,22 36.915,23
Totale PASSIVO 1.211.270,00 1.602.065,86
RENDICONTO GESTIONALE
PROVENTI 2025 2024
Proventi da attivita di interesse generale
Quote sostegno a distanza 337147 334.214
Proventi per progetti e altri interventi 901.538 674.604
Proventi soci 1480 1465
Proventi 5x1000 46.630 50.158
Proventi da liberalitd non vincolate 36.045 30.062
Rimanenze 72.310 88.636
Totale Proventi da attivita di interesse generale 1.395.151 1179139
Proventi da attivita diverse 206.557 161.245
Proventi da raccolta fondi 140471 120.403
Proventi finanziari / /
Proventi di supporto generale 520 2.315
Proventi per utilizzo fondo di svalutazione 31.080 /
Proventi straordinari diversi 410 /
Totale PROVENTI 1.773.778 1.463.103
ONERI 2025 2024
Oneri da attivita di interesse generale
Oneri per cooperazione internazionale 1.099.779 838.026
Oneri personale e collaboratori esterni 197.389 177.815
g\g;ﬁr;t%nqonr:\iz;;tszci}orriztleirvo vincolata per decisione 69732 1230
Rimanenze 88.636 71.269
Altri oneri attivitd istituzionale 39.333 51127
Totale Oneri da attivita di interesse generale 1.355.405 1138.237
Oneri da attivita diverse 206.630 139.734
Oneri da raccolta fondi 113.408 86.884
Interessi passivi e commissioni / /
Oneri di supporto generale 76.800 69.675
Totale ONERI 1.752.243 1.434.530
Imposte 7183 362
AVANZO DI GESTIONE 14.353 28.212
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BILANCIO SOCIALE 2025

RELAZIONE DELL'ORGANC DI CONTROLLO ALL'ASSEMBLEA DEGLI ASSOCIATI IN OCCASIONE
DELL'APPROVAZIONE DEL BILANCIO DI ESERCIZIO CHIUSO AL 31 DICEMBRE 2025, REDATTA IN BASE
ALL’ATTIVITA DI VIGILANZA ESEGUITA Al SENS| DELL'ART. 30 DEL D.LGS. N. 117 DEL 3 LUGLIO 2017

Agli associati della “ALEIMAR —Org i i di Vol iato”

Nel corso dell'esercizio chiuso al 31 dicembre 2025 |a nostra attivita & stata ispirata alle disposizicni di
legge & alle Narme di comportamento dell’organo di eontrolla degli enti del Terzo settare emanate dal
Consiglio Nazionale dei Dottori Commercialisti e degh Esperti Contabili a oggi applicabili.

i tale attivita e del risultati conseguiti Vi portiamo a congscenza con la presente relazione,

£ stato sottoposto al Vostro esame dal Consiglio Direttivo dell'ente il bilancio d'esercizio di ALEIMAR
- Organi. i di Vol iato al 31.12.2025, redatto in conformita all'art. 13 del D.Lgs. n. 117 de|
3 luglio 2017 (d'ora in avanti “Codice del Terzo settore”} e del D.M. 5 marzo 2020 del Ministera del
Lavora = delle Politiche Sociali, cosi come integrato dall'OIC 35 Principio contabile ETS (d'ora in avanti
"0IC 35") che ne disciplinana la redazione; il bilancio evidenzia un avanzo d'esercizio di 14.352,75 euro
(quattordicimilatrecentocinquantadue, 72 euro). Il bilancio & stato messo a nostra disposizione nel
termini statutari. A norma dell’art, 13, co. 1, del Codice del Terzo Settore esso & composto da stalo

patrimoniale, rendiconto gestionale e relazione di missione.

L'organo di controllo, non essendo stato incaricato di esercitare la revisione legale dei conti, per
assenza dei presupposti previsti dall’art, 31 del Codice del Terzo Settore, ha svalto sul bilancio le attivita
di vigilanza e i controlli previsti dalla Norma 3.8. delle Norme di comportamente dell'organo di
contrallo degli enti del Terzo settore, consistenti in un controlio sintetico complessivo volto a verificare
che il hilancio sia stato correttamente redatto. L'attivita svolta non si & quindi sostanziata in una
revisione legale dei conti. L'esito dei controlli effettuati & riportato nel successivo paragrafo 3.

1) Attivita di vigilanza ai sensi dell"art. 30, co. 7 del Codice del Terzo Settore

Abbiamo vigilato sull'osservanza della legge e dello statuto, sul rispefto dei principi di corretta
amministrazione e, in particolare, sull'adeguatezza degli assetti organizzativi, dzl sistema
amministrativo e contabile, e sul loro concreto funzisnamento; abbiamo inoftre manitorato, tenendo
in considerazione le pertinenti indicazioni ministeriali, 'osservanza delle finalita civiche, solidaristiche
@ di utilita sociale, con particolare riguardo alle disposizioni di cui all‘art. 5 del Codice del Terzo Settore,
inarente all'obbligo di svelgimenta in via esclusiva o principale di una o pil attivitd di interesse
generale, all'art. 6, inerente al rispetto del limiti di svolgimento di eventuali attivita diverse, all'art. 7,
inerente alla raccolta fondi, e all’ art. 8, inerente alla destinazione del patrimonio e all'assenza (diretta
e indiretta) di scopo lucro.

Per guanto concerne il monitoragglo degll aspetti sopra indicati e delle relative dispasizioni, si
riferiscono di seguito le risultanze dell’attivita svolta

- l'ente perssgue in via prevalente le attivitd di interesse generale costituite dal sostegno a
distanza & progetti di cooperazione internazionale;

- Vente effettua attivith diverse previste dall'art. € del Codice del Terzo Settore rispettando | criteri
& | limiti previsti dal D.M. 19.5.2021, n. 107, come dimostrata nella Relazione di Missions;
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I'ente ha posto in essere attivith di raccolta fond| secondo le maodalita e i limiti previsti dall’art.
7 del Codice del Terzo Settore e dalle relative linee guida approvate dal D.M.9.6,2022; ha inoltre
carrettamente rendicontato | proventi e i costi di tali attivity nella Relazione di missione e
riportando nells stessa la rendicontazione di ciascuna raccolta fondi occasionale eseguitz
nell’ esercizio predisposta in base alle menzionate linee guida;

I'ente ha rispettato il divieto di distribuzione diretta o indiretta di avanzi e del patrimonio; a
questo proposito, ai sensi dell’art. 14 del Codice del Terzo Settore, ha pubblicato gli eventuall
emolumenti, compensi o corrispettivi, retribuzioni, a qualsiasi titolo corrisposti ai componanti
degli organi sociali, ai dipendenti apicali 2 agli associati;

Abbiamo vigilato sull'osservanza delle disposizioni recate dal D. Lgs. 8 giugno 2001, n. 231

Abbiamo partecipato alle assemblee degli assaciati e alle riunioni del Consiglio Direttivo e, sulla base
delle informazioni dispenibill, non abblamao rilievi particolari da segnalare.

Abblamo acquisito dal Consiglhio Direttivo, con adeguato anticipo, anche nel corso delle sue riunioni,
informazioni sul generale andamento della gestione e sulls sua prevedibile evoluzione, nonche sulle
operazioni di maggiore rilievo, per le loro dimensioni o caratteristiche, effettuate dall'ente [e dalle sue
conirollate] g, in base alle informazioni acquisite, non abbiamo osservazioni particolari da riferire.

Abbiamo preso visione della relazione della societa di revisione indipendente e non sono emerse
criticita rispetto all'adeguatezza, al funzionamento e all'osservanza del modello organizzativo che
debbano essere evidenziate nella presente relazione.

Abbiamo acquisito conoscenza e abblamo vigilato sull'adeguatezza dell’assetto organizzativo,
amministrativo e contabile e sul suo concreto funzionamento anche tramite la raccolta di informazioni
dal responsabili delie funzioni e a tale riguardo non abbiamo osservazioni particolari da riferire.

Abhiamo acquisito conoscenza e vigllate, per quanto di nostra competenza, sull'adeguatezza e sul
funzionamento del sistema amministrativo-contabile, nonché sull’affidabilita di quest’ultimo a
rappresentare correttamente | fatti di gestione, mediante l'ottenimente di informazioni da
responsabili delle funzioni e I'esame dei documenti aziendali, e a tale riguarde, non abbiamo
osservazioni particolari da riferire.

Non seno pervenute denunzie dai soci ex art. 29, co. 2, del Codice del Terzo Settore.

Nel corso dell’attivita di vigilanza, come sopra descritta, non sono emersi altri fatti significativi tali da
richiederne la menzione nella presente relazione.

2} Osservazioni in ordine al bilancio d'esercizio

L'organo di controllo, non essendo incaricato della revisione legale, ha svolto sul bilancio le attivita di
vigilanza previste Norma 3.8. delle "Norme di comportamento del'organo di controllo degli enti del
Terzo settore” applicabili cansistenti in un contraolle sintetico complessivo volto a verificare che il
bilancio sia stato correttamente redattos

Per quanto a nostra conascenza, il Consiglio Direttivo, nella redazione del bllancio, non ha derogato
alle norme di legge ai sensi deil'art. 2423, co. 5,cc
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3) Osservazioni e proposte in ordine alla approvazione del bilancio

Considerando le risultanze dell'attivita da noi svolta, invitiamo gll associati ad approvare il bilancio
d’esercizio chiuso al 31 dicembre 2025, cosi come redatto dal Consiglio Direttivo.

U'srgano di controllo concorda con la proposta di destinazione dell'avanzo, con Indicazione degli
eventuali vincali attribuit! all'utilizzo parziale o integrale dello stesso.

Melzo, 04 marzo 2026

L'organo di controllo

Maotict MARIANT Mo u(w-- LU olaa'

Roberto FINAZZ] KE“‘"“‘YM o
Giuseppe CRIPPA \ C_ i L

RELAZIONE DELL’ORGANO DI CONTROLLO
Bilancio sociale al 31.12.2025
ALEIMAR ORGANIZZAZIONE DI VOLONTARIATO

AL ASSOCIATI
Rendicontazione della attivita di monitoraggio e dei suoi esiti

Al sensi dall'art. 30, co. 7, del Codice del Terzo Settore, abbiamo svolto nel corso dell’esercizio 2025
I'attivita di monitoraggio dell’ nsservanza delle finalith civiche, solidaristiche e di utilita sociale da parte

dellz "ALEIMAR - O i fi di L fato”, con particolare riguardo alle disposizioni di cui agli
artt. 5, 6, 7 e & dello stesso Codice del Terzo Settore.

Tale manitoraggie, eseguito compatibilmente con il quadro normativo attuale, ha avuto ad oggetto, in
particolare, quanto segue:

- la verifica dell'esercizio in via esclusiva o principale di una o pii attivita di interesse generale di
cui all'art. 5, co. 1, Codice del Terzo settore per finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale,
in conformita con le norme particolari che ne disciplinano I'esercizio, nonché, eventualmente,
di attivitsd diverse da quelle indicate nell'art. 5, co. 1, del Codice del Terzo Settore, purché nei
limiti delle previsioni statutarie e in base a criteri di secondarietd e strumentalita stabiliti con
D.M. 19.5.2021, n. 107;

- il rispetto, nelle attivith di raccolta fondi effettuate nel corso del periodo di riferimento, dei
principi di veritd, trasparenza e correttezza nei rapporti con i sostenitori e il pubblico, la cui
verifica, In linea con quanto previsto dalle linee guida per la raccolta fondi stabilite con il D.M.
9.6.2022;

- il perseguimento dell’assenza dello scopo di lucro, attraverso la destinazione del patrimonio,
comprensivo di tutte le sue componenti (ricavi, rendite, proventi, entrate comungue
denominate) per lo svolgimento dell'attivita statutaria; l'osservanza del divieto di distribuzione
anche indiretta di utili, avanzi di gestione, fondi e riserve a fondatori, associati, lavoratori e
collaboratori, amministratori ed altri componenti degli organi sociall, tenendo conto degll indici
dicui allart. 8, co. 3, lett. da a) - lett. &), del Codice del Terzo Settore.

Attestazione di conformita del bilancio sociale alle Linee guida di cui al decreto 4 luglio 2019 del
Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociall

Al sensi dall'art. 30, co. 7, del Codice del Terzo Settore, abbiamo svolto nel corso dell’esercizio 2025
I'attivita di verifica della conformit del bilancio sociale, predisposto dalla "ALEIMAR - Orgonizzazione
di Volontariata”, alle Linee guida per la redazione del bilancio soclale degli enti del Tero settore,
emanate dal Ministero del Lavore e delle Politiche Sociali con D.M. 4.7.2019, secondo guanta prevista
dall'art. 14 del Cadice del Terzo Settore,

La “ALEIMAR — Organizzazione di Volontariato” ha dichiarato di predisporre il proprio bilancic sociale
per Pesercizio 2025 in conformita alle suddette Linee guida.
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Ferma restando la responsabilita del Consiglio Direttivo della predisposizione del bilancio sociale
seconda le modalitd e le tempistiche previste nelle norme che ne disciplinano [a redazione, I'argano di
controllo ha la responsabilita di attestars, nei termini legali previsti, 12 conformita del bilanclo sociale
alle Linee guida del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali.

All'organo di controllo compete inoltre di rilevare se il contenuto del bilancio sociale risulti
manifestamente incoerente con i dati ripartati nel bilancio d'esercizio efo con le informazioni e i dati
in SUo possessa,
Abbiamao verificato che le informazioni contenute nel bilancio sociale siano coerenti con le richieste
informative prevista dalle Linee guida ministeriali di riferimento. Il nostro comportamento & stato
improntato a quanta previsto in materia dalle Norme di comportamento dell'organo di controllo degh
enti del Terzo settore, attualmente applicabill. In questo senso, abbiamo verificato anche i seguenti
aspetti:
_ conformita della struttura del bilancio sociale rispetto all‘articolazione per sezioni di cul al
paragrafo 6 delle Linee guida;
presenza nel bilancio sociale delle informazioni di cui alle specifiche sotto-sezioni esplicitamente
previste al paragrafo 6 delle Linee guida, salvo adeguata illustrazione delle ragioni che abbiano
portato alla mancata esposizione di specifiche informazioni;
rispetto dei princigi di redazione del bilancio sociale di cui al paragrafo 5 delle Linee guida, tra |
quali i principl di rilevanza e di completezza che possono comportare la necessita di integrare le
informazioni richieste esplicitamente dalle linee guida.
Sulls base del lavora svolta non sono pervenuti alla nostra attenzione elementi che facciano ritenere
che il bilancio sociale dell’ente non sia stato redatto, in tutti gh aspett} significativi, in conformita alle
prevision| delle Linee guida di cul al D.M. 4.7.2019.

Melzo, 04 marzo 2026

L'argano di contrallo
Monici MARIANI Loud e ou] o,
Roberto FINAZZ]

Giuseppe CRIPPA
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